
แบบฟอรมขออนุญาตลาศึกษา ดูงาน ฝกอบรม หรือปฏิบัติการวิจัย ณ ตางประเทศ 

วันที่...............เดือน..........................พ.ศ...................... 
 

เร่ือง   ขออนุญาตลา 

เรียน   .........................................................................   

              ตามท่ีขาพเจา นาย/นาง/นางสาว...........................................................................................................
ตําแหนง................................................................................สังกัด............................................................................ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

บรรจุเขาปฏิบัติงานเม่ือวันท่ี.............เดือน........................พ.ศ.............รวมระยะเวลา.............ป......................เดือน 

เลขท่ีตําแหนง........................................................................อัตราเงินเดือน......................................................บาท 

ขออนุมัติลา................................................................................................................................................................ 

หลักสูตร/หัวขอเรื่อง.................................................................................................................................................. 

สถาบัน/หนวยงาน..................................................................................................................................................... 

เมือง........................................................รัฐ.......................................................ประเทศ.......................................... 

เปนระยะเวลา....................ป....................เดอืน...................วัน ต้ังแตวันท่ี...............เดือน.................พ.ศ................ 

ถึงวันท่ี......................เดือน........................พ.ศ...................ตามเอกสารประกอบแนบทาย ดังนี้ 

1. ใบขออนุญาตสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือไปศึกษา 

2. หนังสือตอบรับจากสถาบันศึกษา 

3. หลักสูตรท่ีศึกษา 

4. คาใชจายตลอดหลักสูตร 

โดยทุน [ ] ทุนสวนตัว และขอรับเงินเดือนระหวางลา 

 [ ] ทุนอ่ืน (โปรดระบุ)....................................................................................และขอรับเงินเดือนระหวางลา  

              จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 

 (ลงชื่อ)..................................................... 
          (................................................) 

 (ตําแหนง)................................................ 
 วันท่ี............/............................/.............. 

 
 
 
 
 
 
 



~ 2 ~ 
 

 
 

1. ความเห็นของผูบังคับบัญชาข้ันตน 
.................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................................................................  

..................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................................................................  

..................................................................................................................................................................................................  

..................................................................................................................................................................................................  

 
 

 (ลงชื่อ)..................................................... 
          (................................................) 

 (ตําแหนง)................................................ 
 วันท่ี............/............................/.............. 

 
 

2. ความเห็นของอธิการบดี 
[   ] อนุญาต 
[   ] ไมอนุญาต เนื่องจาก..................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................ .. 

..................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................. 

 
 

 (ลงชื่อ)..................................................... 
          (................................................) 

 (ตําแหนง)................................................ 
 วันท่ี............/............................/.............. 
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