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รายงานสรุปผลการด าเนินงานดา้นการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 

บทน า 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนการสอน เรือ่ง เทคนิคการเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษในช้ัน 
เรียน” โดยมีวิทยากร คือ อาจารย์ นฤพลวัทน์ โชติทมุ อาจารยจ์ากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลตะวันออกในวันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ.2562 
 
ความเป็นมาและความส าคัญ 

 ทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาในปจัจบุันมีความจ าเป็นต่อการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน รวมถึงการ
น าไปใช้ในการประกอบอาชีพหลังจบการศึกษาเป็นอย่างมาก เนื่องจากการติดต่อสื่อสารในปัจจุบันเป็นไป
อย่างกว้างขวาง และทั่วโลก ท าให้การด าเนินงานตา่งๆจ าเป็นต้องมีภาษาที่เป็นภาษากลางไว้ใช้ในการ
ติดต่อสื่อสาร การที่นักศึกษามทีักษะหรือความรู้ในด้านภาษาหลายภาษาย่ิงเป็นสิ่งสนับสนุนส าหรบัการ
ประกอบอาชีพ ในปัจจุบันหน่วยงานของสกอ.มีการเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษเป็นผลสัมฤทธ์การเรียนรู้ของ
นักศึกษา ในบางสถานศึกษามกีารทดสอบภาษาอังกฤษใหผ้่านเกณฑก์่อนจบ หลักสูตรไดป้ฏิบัติตามประกาศ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องนโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษในสถาบันอุดมศึกษา 
ลงวันที่ 17 เมษายน 2559  เพื่อพฒันาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถใช้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือศึกษาค้นคว้าองค์ความรู้ที่เป็นสากลและก้าวทันโลก เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่อไป  โดยสถาบันการศึกษาจะจัดให้
นักศึกษาทุกคนต้องทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษก่อนจบการศึกษาทุกหลักสูตรการทีจ่ะพัฒนาทักษะทางภาษา
ให้แก่นักศึกษาได้น้ัน อาจารย์ผูส้อนจึงน่าจะต้องเรียนรู้เทคนิคเพื่อเพิม่ทักษะทางภาษาอังกฤษให้แก่นักศกึษา
ก่อน 

วัตถุประสงค์ 

เพื่อให้อาจารย์และบุคลาการเกิดการเรียนรู้จากผู้มีประสบการณ์ในการฝึกทักษะทางภาษาอังกฤษ
ให้แก่นักศึกษา 

 

 

 

 



กระบวนการหรือข้ันตอนการด าเนินการ 

1. การค้นหาความรู้ 
มีการแต่งตัง้คณะท างานกรรมการจัดการความรู้ด้านงานวิจยัและการเรียนการสอน ในวันที่  2  

ธันวาคม 2562 คณะท างานประชุมปรึกษาหารือ ในวันที่ 6 ธันวาคม 2562 และ ได้ส่งแบบส ารวจปัญหา
ทางด้านการเรียนการสอนของคณะฯจากคณาจารย์และบุคลากรภายในคณะฯ โดยการส่ง แบบสอบถามเป็น
รายตัว 

 จากการส ารวจและจากการวิเคราะหผ์ลประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตพบว่านักศึกษาขาดทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะการพูด และ การสือ่สาร 

ดังนั้นจึงมีการจัดประชุมเพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับรูปแบบการเขียนโครงการวิจัย ในวันที่  11ธันวาคม 
2562 จนได้ข้อสรปุว่าควรมีการจัดกจิกรรมแลกเปลี่ยนเรื่อง”เทคนิคการเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษในชั้นเรียน” 
โดยมีการเชิญวิทยากรที่มีความรู้ มาร่วมกันแบ่งปันประสบการณ์ เพื่อใหเ้กิดความรู้ใหม่ จากนั้น  

6. การสร้างและการแสวงหาความรู้ 

มีการเชิญวิทยากร คือ คือ วิทยากร คือ อาจารย์ นฤพลวัทน์ โชติทุม อาจารย์จากคณะมนุษยศาสตร์
และสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลตะวันออก 

ซึ่งเป็นผูท้ี่มีความรู้ และ มปีระสบการณ์การสอนภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาตามสถาบันต่างๆ บุคลากร
ในหลายสายงาน และ เป็นล่ามให้กบับริษัทเอกชน มาร่วมกันแบ่งปันประสบการณ์ เพื่อให้เกิดความรู้ใหม่
กับบุคลากรในคณะ มีการประเมินความรู้ ก่อน และ หลงั การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในวันที่ 24 ธันวาคม 2562 

 
7.  การจัดการความรู้ใหเ้ป็นระบบ 

หลังจากที่มีการจัดกิจกรมแลกเปลี่ยนความรู้ในเรื่อง ”เทคนิคการเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษในชั้น 

เรียน”ความรู้ที่ได้จากวิทยากร และ บุคลากรในคณะฯ จะถูกรวบรวมและจัดเก็บในรูปแบบเอกสาร E-
document 

8. การประมวลและกลั่นกรองความรู้ 
จากนั้นข้อมลูที่ถูกรวบรวม จะถูกสง่ต่อ ไปยังคณาจารย์ นักวิจัย และบุคลากรทีเ่กี่ยวข้อง เพื่อใหม้ีการ 

ตรวจสอบ  และ แสดงความคิดเห็น และส่งกลับมายังคณะกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัยอีกครั้ง 

วันที่  20 มกราคม 2563 คณะกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูด้้านงานวิจัย สรปุและกลั่นกรองข้อมูลอีก
ครั้ง ก่อนจะเผยแพร่ความรู้ให้บุคลากรภายนอกต่อไป 



9. การเข้าถึงความรู ้
การเข้าถึงความรูจ้ากการประชุม ท าโดยการส่งเข้าเมล์ การแจ้งเวียนเอกสาร 

    6.การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู ้

 ความรู้ที่ได้จากการวิเคราะห์ สังเคราะห์ จะถูกเผลแพร่แจง้เวียนไปยังกลุ่มเป้าหมาย ประชาสัมพันธ์ 
ผ่านเวปไซด์ คณะฯ และ บอร์ดประชาสัมพันธ์ 

    7.การเรียนรู ้

 มีบุคลากรและอาจารย์ในคณะน าความรู้ไปใช้ในการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่องาน
ทางวิทยาศาสตรส์ุขภาพ (English for health science) โดยอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชาให้นักศึกษาฝึกการ
พูดภาษาอังกฤษลงใน you tube 

https://www.youtube.com/watch?v=oA9qln5w8g8&feature=youtu.be 

https://www.youtube.com/watch?v=qmuj5PKOMcM&feature=youtu.be 

https://www.youtube.com/watch?v=gWUVw3kQIjU&feature=youtu.be 

ผลการทดสอบพบว่ามีนักศึกษาช้ันปทีี่ 4 ได้คะแนนมากกว่า 40 คะแนน(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

คิดเป็นจ านวนผูส้อบผ่านร้อยละ 44.44 หลังจากเข้าร่วมในกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพือ่ทักษะภาษาอังกฤษ 

คณะสัตวแพทยศาสตร์ ในระหว่างวันที่  10 และ 15 กุมภาพันธ์ 2563 และเข้ารับการทดสอบความรู้ด้าน

ทักษะภาษาอังกฤษครั้งที 2 ในวันที่ 11 มีนาคม 2563 ซึ่งพบว่า นักศึกษาช้ันปีที่ 4 จ านวน 6 คนจากจ านวนที่

เข้าสอบ 12 คนสามารถท าคะแนนภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึนคิดเป็นจ านวนนักศึกษาร้อยละ 50  

 

https://www.youtube.com/watch?v=oA9qln5w8g8&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=qmuj5PKOMcM&feature=youtu.be


 

บทวิเคราะห์สังเคราะห์การจัดการความรู้ดา้นการเรียนการสอน “เทคนิคการเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษในชั้น
เรียน” 

ปัญหาอย่างหนึง่ส าหรบัการเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาไทย คือ นักศึกษาไม่กล้าที่จะแสดงออก 
การน าภาษาอังกฤษมาใช้ให้เป็นปกติในรายวิชาเรียน หรือ การหาเทคนิคต่างๆให้นักศึกษากล้าทีจ่ะใช้
ภาษาอังกฤษจึงเป็นสิง่ที่ควรค านึงอย่างหนึง่ การฝึกทักษะภาษาอังกฤษ แบ่งออกได้เป็น 4 ด้าน คือ ทักษะการ
ฟัง ทักษะการพูด ทักษะการอ่าน และ ทักษะ การเขียน  

ทักษะการฟัง  

ฝึกสงัเกตความแตกต่างของภาษาเกี่ยวกบัเสียง ค า การเน้น และระดับเสียงขึ้น-ลงของค า ใน
ภาษาอังกฤษค าบางค าจะมีการออกเสียงคล้ายๆกัน การฟังให้ได้ความหมายของค าน้ันๆจรงิๆ อาจต้องฟงัทั้ง
ประโยค โดยเริ่มแรกอาจฟังเป็นค าๆ พยายามแยกเสียงที่ไดย้ินกับความหมาย จากนั้นจงึค่อยๆจับใจความจาก
ประโยคสั้นๆ และ ค่อยขยายออกจนเป็นประโยคยาวๆ  

ในการฝึกฟังนั้นสามารถให้นักศึกษาพฒันาทักษะการฟังอยูม่ากมาย จากสื่อต่างๆ เช่น  รายการ
โทรทัศน์ หรือเพลง ก็จะท าให้นักศึกษาให้ความสนใจมากขึน้ 



ทักษะการพูด 
 นักศึกษามักไม่กล้าแสดงออกท าให้การพัฒนาทักษะในด้านนี้เป็นไปได้ยาก การฝึกให้นักศึกษาใช้
ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนผ่านรายวิชาต่างๆ เช่น การใช้ค าศัพท์ ภาษาอังกฤษ ให้นักศึกษาฝึกการพูด 
หรือ การจ าลองสถานการณ์ต่างๆในชีวิตประวันเพื่อให้นกัศึกษาได้ฝึกพูด การน าเสนองานในรปูแบบ
ภาษาอังกฤษ จะช่วยพัฒนาทักษะการพูดให้แก่นกัศึกษาได้มากข้ึน 

ทักษะการอ่าน 
 การฝกึทักษะการอ่านเป็นการฝกึที่ท าได้ง่ายกว่าด้านอื่นๆ เพราะไม่ต้องแสดงออก นักศึกษาสามารถ
ท าได้เอง แต่การฝึกทกัษะการอ่านนั้นนักศึกษาได้มีความรู้ในเรื่องค าศัพท์  ซึ่งในการเรียนการสอนฝึกโดยการ
มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าจากบทความภาษาอังกฤษ แล้ว มาน าเสนอ หรอืท าเป็นรายงาน ซึ่งการอ่าน
ภาษาอังกฤษจะช่วยให้ มีความรู้เกี่ยวกบัค าศัพท์มากขึ้น มีความเข้าใจเกี่ยวกบัการใช้ค า มี มีความเข้าใจ
โครงสร้างพื้นฐานของประโยค และไวยากรณ์ และม ีมีความเข้าใจเรื่องราวที่อ่านมากขึ้น โดยการฝกึอาจเริม่
จากบทความสั้นๆ ทีม่ีค าศัพท์หรือรูปประโยคไมซ่ับซ้อน อ่านเข้าใจง่ายก่อน  

ทักษะการเขยีน 

ส าหรับทกัษะการเขียนจ าเป็นต้องให้ความรู้แก่นักศึกษาในเรื่องโครงสร้างภาษา ศัพท์ ส านวน รูปแบบ 
ประโยค และ ไวยากรณ์ก่อน การฝึกอาจเริ่มต้นจากการให้นักศึกษาบรรยายเรื่องทั่วๆไปจากการใช้ประโยค
ง่ายๆ และ อ่านเข้าใจได้กอ่น เพื่อให้นกัศึกษาไม่รูส้ึกว่าการเขียนเป็นเรื่องยากจนเกิดความรูส้ึกทอ้และไมส่นใจ 

การฝกึฝนและท าจนเป็นปกตจิะท าให้นักศึกษามีความกล้าแสดงออกในการใช้ภาษาอังกฤษมากขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางปฏิบัติทดีี 

บทสรุปจากการจัดโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านงานวิจัย เร่ือง 

เทคนิคการเขียนงานวิจัยในชัน้เรียน  

 

 

คณะสัตวแพทยศาสตร ์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ประจ าปีการศึกษา 2562 

 



 

บทสรุปจากการจัดโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านงานวิจัย เร่ือง เทคนิคการ

เขียนงานวิจัยในช้ันเรียน 

เทคนิคการเขยีนงานวิจัยในชั้นเรยีน 
การวิจัยในรปูแบบ R2R (Rountine to Research ) คือการพัฒนางานประจ าสู่งานวิจัย ผลลัพธ์การ

ท างานวิจัยในรปูแบบนี้เป็นการน าเอางานประจ า มาท าเป็นงานวิจัย จากนั้นน างานวิจัยไปพัฒนาการท างาน 

พัฒนาคน และ ขับเคลื่อนองค์กรไปสู่องค์กรแหง่การเรียนรู้ (Learning Organization) ซึ่งประกอบด้วย

องค์ประกอบ 4 อย่าง คือ  

1.โจทย์วิจัย R2R : เกิดจากปัญหาที่พบจากการท างานประจ า และต้องการแก้ไข หรือพฒันางานให้ดีข้ึน 

2. ผู้วิจัย : เป็นผู้ท างานประจ าเอง และ ต้องท าหน้าที่หลักในการท างานวิจัย 

3. ผลลัพธ์ของงานวิจัย: ต้อง วัดผลไดจ้ากตัวจากตัวผูท้ี่ได้รับการบรกิารจากผู้วิจัย เช่น นักศึกษา ผู้ป่วย 

ซึ่งจะจะช่วยลดข้ันตอนการท างาน, การบริการดีข้ึน, แก้ปัญหาภาระงานที่ท าอยู่ได้  

4. การน าผลการวิจัยไปใช้: สามารถน าไปปรับปรงุการท งานและการบริการให้ดีข้ึนในบรบิทของ แต่ละ

องค์กร  

องค์ประกอบของงานวิจัย 

                      1) ปัญหาวิจัย ( Research  Problems )  สิ่งทีเ่กิดข้ึนหรือก าหนดข้ึนเป็นล าดับแรกเป็น
ที่มาของการท าวิจัย    ปัญหาวิจัยเป็นเรื่องของการขาด  การไม่มี   การไม่พรอ้ม  การไม่เพียงพอ  หากน ามา
เขียนจะพบว่าเป็นประโยคปฏิเสธ    ข้อสังเกตปัญหาวิจัยไมใ่ช่ค าถามวิจัย  ให้ศึกษาเพิ่มเติมและดูตัวอย่างที่
ข้ันตอนการก าหนดปัญหาวิจัย     

                      2) หัวข้อวิจัย หรือ ชื่อเรื่องวิจัย( Research  Topic ) เป็นประโยคบอกเล่าทีส่อดคลอ้ง
กับปญัหาวิจัย  มักเขียนให้ผูอ้่านเห็นภาพคร่าวๆว่า  วิธีการศึกษาเป็นแบบใด  ตัวแปรใด  ท ากับลุ่มเป้าหมาย
ใด     

                      3) ค าถามวิจัย( Research  Question ) เป็นประโยคค าถามที่มีความสอดคล้องกับ
ปัญหาวิจัย  สอดคล้องกับช่ือเรื่อง  เป็นการตั้งค าถามเพื่อท าให้งานวิจัยมทีิศทางชัดเจนว่าต้องการค าตอบใด  
จะท าใหก้ าหนดวัตถุประสงค์ได้ครอบคลุม  ข้อสังเกตคือค าถามวิจัยไม่ใช่ปัญหาวิจัย 



                      4) วัตถุประสงค์การวิจัย( Research  Objective ) เป็นสิ่งทีก่ าหนดข้ึนใหส้อดคล้องกบั
ค าถามวิจัย  หากท าตามวัตถุประสงค์ครบทุกข้อจะท าให้ได้ค าตอบครอบคลุมค าถามที่ตัง้ไว้ 

                      5) กรอบแนวคิดทฤษฎี( Theoretical  Conceptual  Frame Work ) เป็นสิ่งที่มี
การศึกษาจนได้ข้อสรุปมาแล้วโดยเจ้าของทฤษฎีนั้นๆ  แนวคิดทฤษฎีจึงเป็นส่วนหนึ่งของกรอบแนวคิดในการ
วิจัย 

                      6) กรอบแนวคิดในการวิจัย( Research  Conceptual  Frame Work ) เป็นการกล่าว
เช่ือมโยงทฤษฎี  หนึ่งทฤษฎี  หรือหลายๆทฤษฎี  เข้ากับกระบวนการวิจัย  เป็นการแสดงความสมัพันธ์
ระหว่างทฤษฎีต่างๆที่ได้ศึกษาค้นคว้ามา  กรอบแนวคิดในการวิจัยจงึมักประกอบด้วยหลายๆทฤษฎีที่มีความ
เกี่ยวข้องหรือเป็นเหคุเป็นผลกัน 

การท างานประจ าใหเ้ป็นงานวิจัย(Routine to Research :R to R) เป็นงานวิจัยที่ไมเ่น้นในการอ้างอิง
ไปสู่สงัคมระดับกว้าง  และงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน Classroom  Action  research(CAR)เป็นการ
ด าเนินการกบัประชากรโดยตรงคือตัวนักเรียนที่ครูพบปญัหาเป็นงานวิจัยขนาดเล็กนบัเป็นงานวิจัยปฏิบัติการ 
(Action Research)ใช้วิธีการประยกุต์แนวทางการวิจัยและพัฒนา(Research and Development) เป็นการ
แก้ปัญหาที่เกิดข้ึนจรงิ คือนักเรียนของครูยังขาดทักษะบางอย่างที่ครูตัง้วัตถุประสงค์ไว้แล้วยังไมบ่รรลุ หรือมี
ปัญหาพฤติกรรมในการเรียนรู้ เป็นงานวิจัยทีม่ีลกัษณะเฉพาะไม่ได้เพียงหมายถึงการเกบ็ข้อมลูจากนักเรียนใน
ห้องเรียนแล้วจะเป็นงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แนวทางปฏิบัติทดีี 

บทสรุปจากการจัดโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการเรียนการ

สอน เร่ือง เทคนิคการเพิ่มทกัษะภาษาอังกฤษในชัน้เรียน  
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บทสรุปจากการจัดโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน เร่ือง 

เทคนิคการเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 

ปัญหาอย่างหนึง่ส าหรบัการเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาไทย คือ นักศึกษาไม่กล้าที่จะแสดงออก 
การน าภาษาอังกฤษมาใช้ให้เป็นปกติในรายวิชาเรียน หรือ การหาเทคนิคต่างๆให้นักศึกษากล้าทีจ่ะใช้
ภาษาอังกฤษจึงเป็นสิง่ที่ควรค านึงอย่างหนึง่ การฝึกทักษะภาษาอังกฤษ แบ่งออกได้เป็น 4 ด้าน คือ ทักษะการ
ฟัง ทักษะการพูด ทักษะการอ่าน และ ทักษะ การเขียน  

ทักษะการฟัง  

ฝึกสงัเกตความแตกต่างของภาษาเกี่ยวกบัเสียง ค า การเน้น และระดับเสียงขึ้น-ลงของค า ใน
ภาษาอังกฤษค าบางค าจะมีการออกเสียงคล้ายๆกัน การฟังให้ได้ความหมายของค าน้ันๆจรงิๆ อาจต้องฟงัทั้ง
ประโยค โดยเริ่มแรกอาจฟังเป็นค าๆ พยายามแยกเสียงที่ไดย้ินกับความหมาย จากนั้นจงึค่อยๆจับใจความจาก
ประโยคสั้นๆ และ ค่อยขยายออกจนเป็นประโยคยาวๆ  

ในการฝึกฟังนั้นสามารถให้นักศึกษาพฒันาทักษะการฟังอยูม่ากมาย จากสื่อต่างๆ เช่น  รายการ
โทรทัศน์ หรือเพลง ก็จะท าให้นักศึกษาให้ความสนใจมากขึน้ 

ทักษะการพูด 
 นักศึกษามักไม่กล้าแสดงออกท าให้การพัฒนาทักษะในด้านนี้เป็นไปได้ยาก การฝึกให้นักศึกษาใช้
ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนผ่านรายวิชาต่างๆ เช่น การใช้ค าศัพท์ ภาษาอังกฤษ ให้นักศึกษาฝึกการพูด 
หรือ การจ าลองสถานการณ์ต่างๆในชีวิตประวันเพื่อให้นกัศึกษาได้ฝึกพูด การน าเสนองานในรปูแบบ
ภาษาอังกฤษ จะช่วยพัฒนาทักษะการพูดให้แก่นกัศึกษาได้มากข้ึน 

ทักษะการอ่าน 
 การฝกึทักษะการอ่านเป็นการฝกึที่ท าได้ง่ายกว่าด้านอื่นๆ เพราะไม่ต้องแสดงออก นักศึกษาสามารถ
ท าได้เอง แต่การฝึกทกัษะการอ่านนั้นนักศึกษาได้มีความรู้ในเรื่องค าศัพท์  ซึ่งในการเรียนการสอนฝึกโดยการ
มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าจากบทความภาษาอังกฤษ แล้ว มาน าเสนอ หรอืท าเป็นรายงาน ซึ่งการอ่าน
ภาษาอังกฤษจะช่วยให้ มีความรู้เกี่ยวกบัค าศัพท์มากขึ้น มีความเข้าใจเกี่ยวกบัการใช้ค า มี มีความเข้าใจ
โครงสร้างพื้นฐานของประโยค และไวยากรณ์ และม ีมีความเข้าใจเรื่องราวที่อ่านมากขึน้ โดยการฝกึอาจเริม่
จากบทความสั้นๆ ทีม่ีค าศัพท์หรือรูปประโยคไมซ่ับซ้อน อ่านเข้าใจง่ายก่อน  

 



 

ทักษะการเขยีน 

ส าหรับทกัษะการเขียนจ าเป็นต้องให้ความรู้แก่นักศึกษาในเรื่องโครงสร้างภาษา ศัพท์ ส านวน รูปแบบ 
ประโยค และ ไวยากรณ์ก่อน การฝึกอาจเริ่มต้นจากการให้นักศึกษาบรรยายเรื่องทั่วๆไปจากการใช้ประโยค
ง่ายๆ และ อ่านเข้าใจได้กอ่น เพื่อให้นกัศึกษาไม่รูส้ึกว่าการเขียนเป็นเรื่องยากจนเกิดความรูส้ึกทอ้และไมส่นใจ 

การฝกึฝนและท าจนเป็นปกตจิะท าให้นักศึกษามีความกล้าแสดงออกในการใช้ภาษาอังกฤษมากขึ้น 

 

 

 

 

 


